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UI/UX DESIGNER:IN (W/M/X)

1190 WIEN VOLLZEIT
DAS ERWARTET DICH BEI UNS:

¢ Du entwickelst und realisierst kreative Designkonzepte durch Wireframes, User Flows und Prototypen in Figma (von
Low bis High Fidelity).

¢ Du pflegst und verbesserst das bestehende Ul und dessen Funktionen. Du erstellst und haltst dich an Styleguides
und UlI-Kits basierend auf Google Material 3.

¢ Du unterstitzt bei User Research, analysierst Nutzer:innenbedurfnisse und triffst datenbasierte Entscheidungen zur
Verbesserung der Benutzer:innenerfahrung.

¢ Du begleitest den gesamten Entwicklungsprozess von der Konzeption tber die Umsetzung bis hin zum Launch.

e Du arbeitest eng mit dem Entwicklungsteam zusammen, um sicherzustellen, dass Designkonzepte technisch
umsetzbar und effizient implementiert werden kénnen.

DAS BRINGST DU MIT:

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung im Design-Bereich.

Du hast mindestens 3 Jahre Berufserfahrungen im UX/UI-Design.

Du denkst kreativ und konzeptionell mit gutem Gespur fir Zielgruppen, Design, Interaktion und Layout.
Du bist sicher im Umgang mit Figma, der Adobe Creative Suite und Material Design.

DAS BIETEN WIR DIR:

* HOMEOFFICE

Wir bieten die Mdglichkeit, bequem von zu Hause aus zu arbeiten und damit eine ausgeglichene Work-Life-Balance zu
erreichen. Damit kannst du dein Berufs- und Familienleben besser aufeinander abstimmen.

* GESUNDHEIT UND VORSORGE

Wir bieten ein starkes betriebliches Gesundheitsmanagement mit unterschiedlichen Services von diversen Sportangeboten
bis hin zu verschiedenen Gesundheitsuntersuchungen, um deine Gesundheit langfristig zu férdern.

* GESUNDES & FRISCHES ESSEN

Wir legen groRen Wert auf frische und gesunde Ernédhrung und bieten die Mdglichkeit aus einer Vielzahl an frischen
Mittagsmenus zu wahlen. Damit kannst du sicherstellen, dass du dich wahrend der Arbeit gesund und ausgewogen
ernahrst.

* ARBEITSZEIT

Bei uns sind 37 Stunden bereits Vollzeit! Das gibt dir gentigend Spielraum, um Arbeit und Freizeit perfekt zu balancieren.
Denn wir wissen: Eine gute Work-Life-Balance ist das A und O.

* TEAMKULTUR

Wir bieten ein dynamisches Team, eine offene Feedbackkultur, kurze Kommunikationswege und ein herzliches
Miteinander.



