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TEAMLEITER:IN NIEDEROSTERREICH (M/W/D)

WIEN VOLLZEIT
DAS ERWARTET DICH BEI UNS:

e Du tbernimmest die Leitung und strategische Weiterentwicklung des Niederdsterreich-Teams und gestaltest dessen
erfolgreichen Kurs aktiv mit.

¢ Du bist verantwortlich fir die Themenfindung, die sorgféltige Planung und die Umsetzung redaktioneller Beitrage —

sowohl fuir unsere Printausgabe als auch fiir kurier.at.

Dabei gewahrleistest du eine aktuelle, qualitétsvolle und fest in der Region verankerte Berichterstattung.

Du arbeitest in enger Zusammenarbeit mit der Ressortleitung Chronik und anderen Regionalteams.

Die fuhrst, motivierst und forderst deine Redakteur:innen im Team.

DAS BRINGST DU MIT:
e Gute Kenntnisse Uber Niederdsterreich — Politik, Regionen, Gesellschaft
e Mehrjahrige journalistische Erfahrung im Print- und Onlinebereich

¢ Flhrungs- und Organisationskompetenz

Entscheidungsfreude, Teamorientierung und Belastbarkeit
Sicherer Umgang mit digitalen Tools und crossmedialem Arbeiten
DAS BIETEN WIR DIR:
* GESUNDHEIT UND VORSORGE

Wir bieten ein starkes betriebliches Gesundheitsmanagement mit unterschiedlichen Services von diversen Sportangeboten
bis hin zu verschiedenen Gesundheitsuntersuchungen, um deine Gesundheit langfristig zu férdern.

* AUS- UND WEITERBILDUNG

Wir foérdern das Potenzial unserer Mitarbeiter:innen und schaffen Perspektiven fir Erfolge. Nutze die Chance, deine
Fahigkeiten gezielt weiterzuentwickeln, Potenziale auszuschépfen und deine Karriere aktiv zu gestalten.

* ARBEITSUMGEBUNG & AUSSTATTUNG

Unsere modern ausgestatteten und hellen Arbeitsbereiche bieten dir ein angenehmes Arbeitsumfeld mit moderner
Ausstattung.

* WIENER LINIEN KARTE

Wir stellen unseren Mitarbeiter:innen das Wiener Linien Ticket zur Verfiigung. Damit kannst du bequem und kostengunstig
durch Wien reisen und von einem effizienten 6ffentlichen Verkehrssystem profitieren.

* LEISTUNGSGERECHTE ENTLOHNUNG
Wir bieten ein attraktives Gehaltspaket sowie Aufstiegschancen an.
s TEAMKULTUR

Wir bieten ein dynamisches Team, eine offene Feedbackkultur, kurze Kommunikationswege und ein herzliches
Miteinander.



