1

STARTE
DEINE
ERFOLGSSTORY

kdigital

v —

\'\}

‘i
A .
[ e

- —
— .

— L

—
Y .

- —

- -t

TEAMLEAD CAMPAIGN MANAGEMENT (M/W/D)

1190 WIEN VOLLZEIT
DAS ERWARTET DICH BEI UNS:

¢ Du bist fir das Kampagnenmanagement-Team verantwortlich und kiimmerst dich gemeinsam mit deinem Team um
die operative Umsetzung digitaler Werbekampagnen auf unterschiedlichen Kanélen

¢ Du stellst die Einhaltung von relevanten Abwicklungsprozessen sicher und arbeitest an der Optimierung von
Arbeitsablaufen

¢ Du bist Schnittstelle zu unserem Verkaufsteam fir alle Fragen im Bereich der Kampagnenabwicklung

¢ Du verantwortest die Abrechnung der Werbekampagnen und bereitest entsprechende Reports fir das Management
vor

e Du arbeitest an der Weiterentwicklung unserer Produkte und Services und bringst deine Erfahrung aktiv ein

DAS BRINGST DU MIT:

e Du verfligst Gber eine abgeschlossene kaufmannische oder technische Ausbildung

¢ Du hast Erfahrung im Kampagnenmanagement und sehr gute Kenntnisse in den Bereichen Adserver Technologien,
mit Schwerpunkt Google Admanager, sowie CRM- und Auftragsabwicklungssystemen

e Du Ubernimmst gerne Verantwortung und hast bereits Teams geleitet und motiviert

e Der Umgang mit Zahlen, die Analyse und Aufbereitung unterschiedlicher Daten bereitet dir Freude.

e Du bist versiert in der Nutzung unterschiedlicher Analyse- und Dashboard-Tools (Excel, Looker Studio, Google Big
Query, Google Analytics)

¢ Eine genaue und strukturierte Arbeitsweise, analytisches, performanceorientiertes Denken sowie ein
I6sungsorientierter Arbeitsstil zeichnen dich aus

DAS BIETEN WIR DIR:

* HOMEOFFICE

Wir bieten die Moglichkeit, bequem von zu Hause aus zu arbeiten und damit eine ausgeglichene Work-Life-Balance zu
erreichen. Damit kannst du dein Berufs- und Familienleben besser aufeinander abstimmen.

* GESUNDHEIT UND VORSORGE

Wir bieten ein starkes betriebliches Gesundheitsmanagement mit unterschiedlichen Services von diversen Sportangeboten
bis hin zu verschiedenen Gesundheitsuntersuchungen, um deine Gesundheit langfristig zu férdern.

* FAMILIENFREUNDLICHES UNTERNEHMEN

Wir setzen uns aktiv fir die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein und bieten unseren Mitarbeiter:innen flexible
Arbeitszeitmodelle, um eine ausgewogene Work-Life-Balance zu ermdglichen.

* AUS- UND WEITERBILDUNG

Wir foérdern das Potenzial unserer Mitarbeiter:innen und schaffen Perspektiven fir Erfolge. Nutze die Chance, deine
Fahigkeiten gezielt weiterzuentwickeln, Potenziale auszuschdpfen und deine Karriere aktiv zu gestalten.



* GESUNDES & FRISCHES ESSEN

Wir legen grof3en Wert auf frische und gesunde Erndhrung und bieten die Méglichkeit aus einer Vielzahl an frischen
Mittagsmenus zu wéhlen. Damit kannst du sicherstellen, dass du dich wahrend der Arbeit gesund und ausgewogen
ernahrst.

* ARBEITSUMGEBUNG & AUSSTATTUNG

Unsere modern ausgestatteten und hellen Arbeitsbereiche bieten dir ein angenehmes Arbeitsumfeld mit moderner
Ausstattung.

* ARBEITSZEIT

Bei uns sind 37 Stunden bereits Vollzeit! Das gibt dir gentigend Spielraum, um Arbeit und Freizeit perfekt zu balancieren.
Denn wir wissen: Eine gute Work-Life-Balance ist das A und O.

* WIENER LINIEN KARTE

Wir stellen unseren Mitarbeiter:innen das Wiener Linien Ticket zur Verfiigung. Damit kannst du bequem und kostenguinstig
durch Wien reisen und von einem effizienten 6ffentlichen Verkehrssystem profitieren.

* LEISTUNGSGERECHTE ENTLOHNUNG

Wir bieten ein attraktives Gehaltspaket sowie Aufstiegschancen an.

* TEAMKULTUR

Wir bieten ein dynamisches Team, eine offene Feedbackkultur, kurze Kommunikationswege und ein herzliches
Miteinander.



