
PRODUCT OWNER:IN (W/M/X)

VOLLZEIT

DAS ERWARTET DICH BEI UNS:
Strategische und operative Verantwortung für das Wachstum unserer Immobilienplattform und sämtlicher
zugehöriger Digital- Print- und Social Media Kanäle in Zusammenarbeit mit internen Stakeholdern
Backlogmanagement & Steuerung der gesamten Produktentwicklungsprozess
Planung, Steuerung und Umsetzung neuer digitaler Features, Vermarktungskampagnen und innovativer
Geschäftsfelder im Immobilienbereich
Definition, Monitoring und Analyse relevanter KPIs (u. a. Leads, Conversion, Reichweite) sowie Ableitung
datenbasierter Maßnahmen zur Performance Optimierung
Ausbau und Optimierung der Plattform Reichweite, fachliche Unterstützung bei der Erarbeitung der SEO-Optimierung
Auswahl und Steuerung externer Dienstleister zur Skalierung unserer digitalen Produkt- und Marketingmaßnahmen

DAS BRINGST DU MIT:
Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im Bereich Online-Marketing, Medienmanagement, Immobilienwirtschaft
oder vergleichbare Qualifikation mit Digitalfokus
Erste nachweisbare Erfahrung in der Leitung digitaler Projekte, idealerweise im Immobilien-, Medien- oder
Agenturumfeld
Grundkenntnisse im Bereich Content- und Performance-Marketing (z. B. Lead-Generierung, Funnel-Optimierung,
SEO)
Sicher im Umgang mit Web-Analytics-Tools (z. B. Google Analytics, Matomo, Adobe Analytics)
Begeisterung für digitale Geschäftsmodelle im Immobilienmarkt und Gespür für Zielgruppenbedürfnisse
Ausgeprägte Kundenorientierung sowie sichere Kommunikation auf unterschiedlichsten Stakeholder-Ebenen
Kreativer, umsetzungsstarker Teamplayer mit hoher Eigenverantwortung, Struktur und Drive

DAS BIETEN WIR DIR:
• HOMEOFFICE

Wir bieten die Möglichkeit, bequem von zu Hause aus zu arbeiten und damit eine ausgeglichene Work-Life-Balance zu
erreichen. Damit kannst du dein Berufs- und Familienleben besser aufeinander abstimmen.

• GESUNDHEIT UND VORSORGE

Wir bieten ein starkes betriebliches Gesundheitsmanagement mit unterschiedlichen Services von diversen Sportangeboten
bis hin zu verschiedenen Gesundheitsuntersuchungen, um deine Gesundheit langfristig zu fördern.

• FAMILIENFREUNDLICHES UNTERNEHMEN

Wir setzen uns aktiv für die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein und bieten unseren Mitarbeiter:innen flexible
Arbeitszeitmodelle, um eine ausgewogene Work-Life-Balance zu ermöglichen.

• GESUNDES & FRISCHES ESSEN

Wir legen großen Wert auf frische und gesunde Ernährung und bieten die Möglichkeit aus einer Vielzahl an frischen
Mittagsmenüs zu wählen. Damit kannst du sicherstellen, dass du dich während der Arbeit gesund und ausgewogen
ernährst.



• ARBEITSUMGEBUNG & AUSSTATTUNG

Unsere modern ausgestatteten und hellen Arbeitsbereiche bieten dir ein angenehmes Arbeitsumfeld mit moderner
Ausstattung.

• WIENER LINIEN KARTE

Wir stellen unseren Mitarbeiter:innen das Wiener Linien Ticket zur Verfügung. Damit kannst du bequem und kostengünstig
durch Wien reisen und von einem effizienten öffentlichen Verkehrssystem profitieren.

• LEISTUNGSGERECHTE ENTLOHNUNG

Wir bieten ein attraktives Gehaltspaket sowie Aufstiegschancen an.

• TEAMKULTUR

Wir bieten ein dynamisches Team, eine offene Feedbackkultur, kurze Kommunikationswege und ein herzliches
Miteinander.


