
IT SYSTEM ENGINEER – MICROSOFT CLOUD SERVICES (W/M/D)

1230 WIEN VOLLZEIT

DAS ERWARTET DICH BEI UNS:
Verantwortung für den Betrieb und die Weiterentwicklung der unternehmensweiten Microsoft 365 Umgebung,
insbesondere Exchange Online
Implementierung und Administration der Azure Cloud Infrastruktur inklusive Entra ID
Troubleshooting und Lösungsfindung bei Herausforderungen rund um Exchange Hybrid-Umgebungen und
Azure Cloud Services
Sicherstellung der Einhaltung und Weiterentwicklung interner Sicherheitsrichtlinien sowie Umsetzung von
Microsoft Cloud Security Maßnahmen (z.?B. Conditional Access)
Verwaltung, Absicherung und Optimierung von DNS- und Domänenstrukturen mit Fokus auf stabilen und
sicheren Mailflow
Enge Zusammenarbeit mit internen IT-Kolleg:innen sowie anderen Fachbereichen zur effizienten Lösungsfindung
Betrieb, Verbesserung und Monitoring der AlwaysOn VPN Umgebung
Verwaltung und Optimierung von Fileservern sowie DFS Management
Budgetplanung und Lizenzmanagement im Bereich Microsoft Cloud Services
Koordination und Steuerung externer Dienstleister und Consultants im Rahmen von Projekten

DAS BRINGST DU MIT:
Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, HAK mit IT-Schwerpunkt, Fachschule)
– von Vorteil: einschlägiges Studium im Bereich IT/Informatik
Mindestens 3 Jahre einschlägige Berufserfahrung in der Betreuung komplexer Microsoft 365 und Azure-
Umgebungen
Sehr gute Kenntnisse in Exchange Online/Hybrid, Azure AD/Entra ID, DNS, Fileservices sowie Microsoft
Security Features
Erfahrung mit Skripting (z.?B. PowerShell) von Vorteil
Strukturierte, eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise
Teamfähigkeit und gute Kommunikationsfähigkeiten

DAS BIETEN WIR DIR:
• HOMEOFFICE

Wir bieten die Möglichkeit, bequem von zu Hause aus zu arbeiten und damit eine ausgeglichene Work-Life-Balance zu
erreichen. Damit kannst du dein Berufs- und Familienleben besser aufeinander abstimmen.

• GESUNDHEIT UND VORSORGE

Wir bieten ein starkes betriebliches Gesundheitsmanagement mit unterschiedlichen Services von diversen Sportangeboten
bis hin zu verschiedenen Gesundheitsuntersuchungen, um deine Gesundheit langfristig zu fördern.

• FAMILIENFREUNDLICHES UNTERNEHMEN

Wir setzen uns aktiv für die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein und bieten unseren Mitarbeiter:innen flexible
Arbeitszeitmodelle, um eine ausgewogene Work-Life-Balance zu ermöglichen.



• AUS- UND WEITERBILDUNG

Wir fördern das Potenzial unserer Mitarbeiter:innen und schaffen Perspektiven für Erfolge. Nutze die Chance, deine
Fähigkeiten gezielt weiterzuentwickeln, Potenziale auszuschöpfen und deine Karriere aktiv zu gestalten.

• GESUNDES & FRISCHES ESSEN

Wir legen großen Wert auf frische und gesunde Ernährung und bieten die Möglichkeit aus einer Vielzahl an frischen
Mittagsmenüs zu wählen. Damit kannst du sicherstellen, dass du dich während der Arbeit gesund und ausgewogen
ernährst.

• ARBEITSUMGEBUNG & AUSSTATTUNG

Unsere modern ausgestatteten und hellen Arbeitsbereiche bieten dir ein angenehmes Arbeitsumfeld mit moderner
Ausstattung.

• ARBEITSZEIT

Bei uns sind 37 Stunden bereits Vollzeit! Das gibt dir genügend Spielraum, um Arbeit und Freizeit perfekt zu balancieren.
Denn wir wissen: Eine gute Work-Life-Balance ist das A und O.

• LEISTUNGSGERECHTE ENTLOHNUNG

Wir bieten ein attraktives Gehaltspaket sowie Aufstiegschancen an.

• TEAMKULTUR

Wir bieten ein dynamisches Team, eine offene Feedbackkultur, kurze Kommunikationswege und ein herzliches
Miteinander.


